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arbeitsrechtliche Beurteilung des Praktikanten,
des Praxisbetriebes bzw. des/der Betriebsleiters/in

* Arbeitsrecht gilt nicht f{
' ' =5. neben der Ausbildung

« wahrend der Pflichtpraxis gelten folgende Indizien,
aus denen sich die Pflicht zurSozialversicherung ableitet

= Entgelt wird bezahlt (eigener KV)

= Einbindung in die betriebliche
Organisation

= weisungsgebunden gegenlber dem
Praxis-/Lehrbetrieb

* Praktikanten gelten als Diensthehmer Praxisabend

* Praxisherrn gelten als Dienstgeber 0
- Landarbeitsgesetz ist anzuwenden
osterreich
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Was ist als Dienstgeber/in zu beachten

* technischer & hygienischer Arbeitsschutz

nicht verletzen und gesund bleiben

* Verwendungsschutz

spezielle Schutzbestimmungen und
Verbote fur Jugendliche bis 18 Jahre

* Evaluierung und Unterweisung
Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument

* arbeitsrechtliche und sozialversicherungs-

rechtliche Bestimmungen Praxisabend

‘llll! ’

Lohn, Arbeitszeit, Anmeldung UV
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technischer und hygienischer Arbeitsschutz

* gesetzliche Bestimmungen flr Sicherheit
und Gesundheitsschutz

Absturzsicherungen

(Brust- und Mittelleiste, Radabweiser, 1m Absturzhdhe, ...
Leitern einhangbar, nur geprufte Arbeitskdrbe verwenden,...)

Abteilung Land- und Forstwirtschaft
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gesetzliche Bestimmungen fur Sicherheit
und Gesundheitsschutz

Absturzsicherungen

Maschinen

(Abdeckungen v.a. Gelenkwellenschutz, Achtung bei
Selbstbau und Internetkauf wegen CE-Kennzeichen,
kein Umbau/Manipulation von Sicherheitseinrichtungen)

Abteilung Land- und Forstwirtschaft
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technischer und hygienischer
Arbeitsschutz

gesetzliche Bestimmungen fur Sicherheit
und Gesundheitsschutz

Absturzsicherungen
Maschinen

Personliche Schutzausriistung - PSA

(Schuhe, Helm, Gehoérschutz , Staubschutzmasken
bis hin zum Sonnenschutz...)

Erste — Hilfeausristung, Ersthelfer

Prafungen von Toren, Kranen, Traktoren Praxisabend

‘llll! ’

Stolperstellen beseitigen, aufrédumen ;-)
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oft "versteckte" Unfallursachen auf einem
eigentlich sicheren Praxisbetrieb

ErmUdung — Mudigkeit

(durch lange AZ, ergonomische Belastungen, Vibrationen)
Stress, Eile, haufige Unterbrechungen
Monotonie oder Ablenkung (Handy)

Kommunikationspannen aufgrund der
Zusammenarbeit (Ublich ist eher Alleinarbeit)

falsche gegenseitige Erwartungshaltungen
(kann zu Arger/Unkonzentriertheit fiihren)

,unbekannte bzw. andere™ Maschinen

Praxisabend

‘llll! ’

Lunbekannte" Baulichkeiten
L.jugendliche"™ Fehlbeurteilung von Gefahren
Ignorieren von Beinahe-Unfallen
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Verwendungsschutz

spezielle Schutzbestimmungen und
Verbote fur Jugendliche bis 18 Jahre

Zahlreiche Arbeitsverbote sind nach dem
Unterrichtsende der 10. Schulstufe (also
zum Praxiszeitpunkt) schon aufgehoben!

verbleibende absolute Arbeitsverbote
‘rotierende Spaltwerkzeuge
*Krananlagen bis zum 16. Lebensjahr
*Zerkleinerungsmaschinen mit
Handbeschickung

*Abbrucharbeiten / Gerustlagen uber 4m Hohe Praxisabend

‘IIII! ’

*Pflanzenschutzmittelanwendung
ohne Sachkundeausweis
*Traktor und Hofladder ohne Fuhrerschein

*Achtung bei Arbeitsmitteln zum Heben von Lasten
osterreic
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Gefahrdungsbeurteilung ( Evaluierung)
und Unterweisung

3 Schritte = Ermittlung und Beurteilung der Gefahren

= Festlegung von MaBBnahmen
(§ 187 LAG)

= Schriftliche Dokumentation
(§ 188 LAG)

Wir bieten vorgefertigte Unterlagen
als Hilfestellung an

Praxisabend

zusatzlich =Unterweisung / Einschulung

~>Bestellung von Sicherheitsfachkraften und

Arbeitsmedizinern (§ 242 bzw. 247 LAG) @
osterreich
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Gefahrdungsbeurteilung (Evaluierung)
Das Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument

Betriebsdatenblatt
= einmal pro Betrieb, allgemeine Info

MaBnahmenblatt
= zentrales Ergebnis der Evaluierung

div. Verzeichnisse
= Personliche Schutzausristung
= Prufpflichtige Anlagen
= Fachkenntnisse

= Gefahrliche Arbeitsstoffe Praxisabend

‘llll! ’

= Beschaftigungsverbote u. -beschrankungen
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Gefahrdungsbeurteilung
Dokumentation Betriebsdatenblatt (1)

Abteilung Land- und Forstwirtschaft

BETRI EBSDATENBLATT
zum SICHERHEITS- und GESUNDHEITSSCHUTZDOKUMENT

fur Betriebe der Land- und Forstwirtschaft

gemaR §188 Landarbeitsgesetz 2021, BGBI. | Nr. 78/2021 idgF
sowie 06. DOK-V - Land- und Forstwirtschaft, LGBI. Nr. 134/2001

Dieses Dokument muss beim Eintritt von Griinden laut § 187 Abs. 6 und 7 LAG (z.B. Unfall, begrundeiter
Verdacht einer arbeitsbedingten Erkrankung, neue Arbeitsmittel, -stoffe, -verfahren, begrundetes
Verlangen der Land- und Forstwirtschaftsinspektion) uberpruft und gegebenenifallls angepasst werdien!

Beschreibung des betroffenen Betriebes/ der betroffenen Arbeitsstatte
(z.B: Adresse, Fliche, Viehstand, Produktionszweige, kurze Beschreiibung dier Gelbiucde, Anggziben zu
einem allfalligen 2. Betrieb, evt. Lageplan beilegen............ )

Beispiel Johann, Irgendwo 19, 4321 Dorf
Ackerbaubetrieb, 25 Zuchtschweine

Anzahl der Dlenstnehmerl innen:

Ermittiung/ Beurtellung durch: Bejspie| Johann, Irgendwo 19
Datum: Aprll 2023

Angaben Uber allfdllige Messungen und Analysen
durch externe fachkundige Personen:

ja | nein Hinweise
(2.B.: Welche? Wo?)
Sind Eignungs- und Folgeunter- D ge;u i,ﬁ;‘ﬁff;;i‘;‘; bei dem; Gefahr einer
It besteh el
(s§u ;28?3;? erforderiich? arbeitsmedizinischen Untersuchung eine

vorbeugende Bedeutung zakommi!
X * Titigkeiten mit sonstigen besonders
belastenden Immissionen 2
Eine Abklérung mi einem/einer
Arbeitsmediziner/in wird empfoh
Sind Fachkenntnisse nachzuweisen? ¢ Sprengen
(§ 238 Abs. 2 und 4 LAG) X * Bedienung von Hubstaplern
wenn J;@, E&e@t eim Vewg&dmn@ it diem

Sind persénliche Schutzausristungen

§186 Abs. 4 u. 5 LAG

(PSA) notwendig? X notwendiden
Sind Berelchskennzeichnungen bzw. X S glﬂlmmhmmmeﬂag@

¢ Ollagerraum
Zutrittsbeschriéinkungen erforderlich? * Gefatrenbercich uater chcn Kren
Sind Vorkehrungen fiir emste und 2.B. Fluchiplane fiix Gefahrensituationen, bei
unmittelbare Gefahren erforderlich? Y | e jede Tatigheit solon cinanstelen .

Praxisabend

osterreich




Folgende Verzeichnisse sind dem Dokument

mit denen gearbeitet? (8223 LAG)

Bestehende Prifpflichten?
(gem. § 220 LAG)

s meieiisdh angeirirbere Tiem wid Toie
s nach eben dfffemde Hulb-, Kipp- wid
Rollioie (>10m?)

Gefahrdungsbeurteilung
Dokumentation Betriebsdatenblatt (2)

Praxisabend

‘IIII! ;
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Dokumentation

MalRnahmenb

atter (2)

Ausloser von MaRnahme 525 Betroffene Arbeitsmittel, Uberprift
(REST)- (zustandig fiir die Umsetzung ist s 8 Arbeitsstoffe sowie E|E|E|E|E|E|E
Gefahrdungen der/die Betriebsleiter/in) & R 2| Arbeitsplatze bzw. -stétten V| 5| 8| 8| &| 8| 8| &

Ausfall von Not-Aus-
Einrichtungen

Kontrolle der Funktionstlichtigkeit von
Not-Aus-Schaltern laut
BETRIEBSANLEITUNG oder
mindestens einmal JAHRLICH

Defekte an elektrische
Anlagen

Kontrolle auf mégliche Beschadigungen von
Isolations- oder sonstigen Schutzelementen
an elektrischen Betriebs- und Leuchtmitteln
mindestens einmal JAHRLICH

alle Steckdosen

alle Schalter

alle Stopfbuchsenverschraubungen

alle Kabel und Kabeltrommeln

Schutzglaser und -kérbe bei allen
Lampen inkl. Warmelampen

Sturz und Fall
von erhoht liegenden
Verkehrsflachen und
Arbeitsstellen

Kontrolle der ordnungsgemafien Anbringung
aller ,einhangbaren® oder sonst leicht
entfernbaren Absturzsicherungen bei jedem
Betreten bzw. Verlassen der erhdht
liegenden Arbeits- bzw. Verkehrsstelle

Unterweisung der betroffenen Dienst-
nehmer/innen mindestens einmal JAHRLICH

Gillegruben-Zugangstur
Wandéffnungen (....

Standfestigkeits- und Stabilitatskontrolle aller
Absturzsicherungen
mindesten einmal JAHRLICH

Abwurfluken

Hocheinfahrt

Stiegengelander
Gillegrubenumzaunung

Sonstige Absturzstellen (Uber 1 m):

Kontrolle der Leitern auf Beschadigungen
Mindestens einmal JAHRLICH

Aluleiter:

Holzleiter:

Abteilung Land- und Forstwirtschaft
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Dokumentation
Malnahmenblatter (3)

AuslGser von MaRnahme $25 Betroffene Arbeitsmittel, Uberpraft
(REST)- (zustandig fir die Umsetzung ist 25 3 Arbeitsstoffe sowie EIE|E|E|E|E|E

Gefahrdungen der/die Betriebsleiter/in) & 2 < Arbeitsplatze bzw. -statten 7 | §| 8| &| §| 8| §| &
Belastungen d. Lastgewichte soweit moglich reduzieren Sackrodel verwenden
Stltzapparates durch Mechanische Hilfsmittel verwenden
manuelle Lastenhandhabung | \TERWEISUNG der betroffenen Dienst-

nehmer/innen mindestens einmal JAHRLICH
Samtliche sonstige Gefahren | JAHRLICHE Uberpriifung des gesamten zB.:
die durch Bruch oder Ver- Betriebes und soweit erforderlich gem. der Checklisten der
schmutzung von baulichen UNVERZUGLICHE Herstellung des Sozialversicherungsanstalt der Bauern
Einrichtungen, elektrischen rechtmafligen Zustandes! (www.svb.at/\Vlorsorge/Sicherheits-
Anlagen oder bei Maschinen tipps/Evaluierung/Teil 3: Checklisten)
sowie durch gefahrliche bzw.
falsche Lagerung(en) her-
vorgerufen werden kénnen.
Uberforderung oder UNTERWEISUNG der betroffenen gem. den betriebseigenen Uberpriifungsdatum
mangelnde Kenntnisse Dienstnehmer/innen ) Unterweisungsunterlagen siehe Unterweisungs-
spezieller Arbeitsvorgange mindestens einmal JAHRLICH Stammblatter
Physisch oder psychisch Einhaltung d. Beschéaftigungsbeschrankung- gem. dem Merkblatt liber betroffene DN:
belastende Arbeitsvorgange |en und -verbote fiir Jugendl. VOM BEGINN Beschiftigungsverbote und —
sowie die Verwendung DES BESCHAFTIGUNGSVERHALTNIS bis beschréankungen fiir Jugendliche
gefahrlicher Arbeitsstoffe fur | zur Vollendung d. 18. Lebensjahres des/r DN
bzw. durch besonders AB DEM ZEITPUNKT DER MELDUNG gem. dem Merkblatt zu betroffene DN:
schitzenswerter EINER SCHWANGERSCHAFT durch die Beschiéftigungsverbote
Personengruppen. Dienstnehmerin sind Beschaftigungsverbote fiir werdende und stillende Mtitter
und -beschrankungen einzuhalten

Verbote fir bestimmte Tatigkeiten fur
Dienstnehmer/inne/n aufgrund von Alter,
Konstitution und Korperkraften sowie
Eignung und Qualifikation

Name des/r DN und konkret verbotene Tétigkeiten:

) Im Rahmen der regelméRigen Anpassung und Uberpriifung des gesamten Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumentes (inkl. Manahmen-

blatt) ist auf eine vollstdndige Aufzéhlung sowie allféllige Anpassung aller am Betrieb vorhandenen und betroffenen Betriebsmittel, Arbeitsstoffe und
Arbeitsplatze besonders Bedacht zu nehmen!

| Info u. Riickfragen: Land- und Forstwirtschaftsinspektion OO, Amt der O6. LRg., Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, Tel. 0732/ 7720-14674
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sonstige Verzeichnisse

Dokumentation

VERZEICHNIS DER PERSONLICHEN SCHUTZAUSRUSTUNGEN (PSA)

Arbeitsplatz/Bereich: Blatt:
Betroffene Arbeitnehmer:
Uberpriifung evt.
Kauf- Verwendung |t |5 | |5 |g |g |g |g |Ablaufdatum
irbei |2 |8 |E |8 |8 |8 |8 |& |  (iche
verwendete PSA | datum | Hersteller fiir/bei EolE lE |E s s | E | Herstellerangaben)
Kopfschutz: Gehdrschutz: Schutzhandschuhe:
Schutzhelm Gehdrschutzstopsel gegen mechanische Geféhrdungen (z.B. Leder-, Kettenhandschuh)
Forstarbeiterschutzhelm Kapselgehorschutz gegen Hitze (z.B. Kevlarhandschuh)
(mit Gehér- und Gesichtsschutz) FuBschutz: gegen Kaélte, gegen chemische Gefédhrdungen (z.B. Nitrilhandschuh)
Augen- und Gesichtsschutz: Sicherheitsschuhe Schutzkleidung:
Gestell-, Korbbrillen Sicherheitsstiefel Waldarbeiterschnittschutzhose, Waldarbeiterschutzjacke, Freischneiderhose,
Schutzschild Ristschutzschuhe Chemikalienschutzkleidung, Schweil3erschutzbekleidung, Nésseschutzkleidung,
Schutzschirm Waldarbeiterstiefel Stechschutzschiirze
Atemschutz: Hautschutz: Absturzsicherung:
Patrtikelfiltrierende Halbmasken FFP2 Hautreinigung Haltesysteme
R (reusable) NR (non reusable) Hautschutz Auffangsysteme
V (mit Ausatemventil) Hautpflege
Halb- bzw. Volimasken mit austauschbaren Filtern Sonnenschutz
Gebléseunterstttzte Atemschutzgeréte
Info u. Riickfragen: Land- und Forstwirtschaftsinspektion OO, Amt der O6. LRg., Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, Tel. 0732/ 7720-14674
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Dokumentation
snnstine \Verzeichnisse

VERZEICHNIS DER UBERPRUFUNGSPFLICHTIGEN BETRIEBSEINRICHTUNGEN

Blatt:
== Wiederkehrende Uberpriifung
[ el Y
g |23
— o0 L~
< ce|E=s | E|E|E|E|E|E|E|E
= s3|8s | E| E | §E| E|E|&E| & | &
2 EZ |28 | A | A | A |/ |A|A|A|A
. .. <
Betriebseinrichtung m Hersteller < a |~
Krane: Sicherheits und Schutzeinrichtungen:
| Krane inkl. Ladekrane auf Fahrzeugen A/ W1(4) Arbeitskérbe A(wenn Verw. v. Herst. nicht vorgesehen ist)/W(1)
Mobilkrane W1(4) Anschlag- und Befestigungsmittel W1(4)
| Tore: Sicherheitsgtirtel und Sicherheitsgeschirre W1(4) .
’ Handfeuerléscher W(2) Praxisabend

Motorisch angetriebene Tiiren und Tore A/W1(4)

| Nach oben dffnende Hub-, Kipp- und Rolltore mit >10m? Torblattfliche A/ W1 e R WE)

Selbstfahrende Arbeitsmittel (aufSer Priifpflicht nach KFG): W1 Priifberechtigte soweit nichts anderes angefiihrt:
ol A Abnahmepriifung durch Amtssachverstdndige, Ziviltechniker des jeweiligen
ge: Fachgebietes oder fachkundige Organe des Technischen Uberwachungs-

Lastenaufziige A durch Aufzugspriifer/ W2 (3 bis 100kg Nennlast) durch Aufzugspriifer
| Personenaufziige A durch Aufzugspriifer/ W1 durch Aufzugspriifer

sonst. Hebezeuge u. motorisch angetriebene Windwerke W1(4)
| Stetigforderer W1

vereines sowie Technische Biiros sofern es sich um Krane und Tore handelt.
W wie A, zusdtzlich geeignete fachkundige Personen, die auch mit Ausnahme
des in Klammer angefiihrten Zeitraumes Betriebsangehorige sein kénnen.

Info u. Riickfragen: Land- und Forstwirtschaftsinspektion OO, Amt der O6. LRg., Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, Tel. 0732/ 7720-14674 | asterreich
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Dokumentation
sonstige Verzeichnisse

VERZEICHNIS DER PERSONEN MIT BESONDEREN FACHKENNTNISSEN

Blatt:
HUBSTAPLER
BERECHTIGTE(R) NACHWEIS DURCH (Zeugnis, Kursbestatigung, Ausstellungsdatum,...)
SPRENGARBEITEN
BERECHTIGTE(R) NACHWEIS DURCH (Zeugnis, Kursbestatigung, Ausstellungsdatum,...)

Praxisabend

‘IIII! ;

Info u. Riickfragen: Land- und Forstwirtschaftsinspektion OO, Amt der O6. LRg., Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, Tel. 0732/ 7720-14674 Esterrei Ch
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Dokumentation

sonstige Verzeichnisse

VERZEICHNIS DER VERWENDETEN GEFAHRLICHEN ARBEITSSTOFFE

Blatt:

Bezeichnung des gefdhrlichen
Arbeitsstoffes

Gefahrensymbole bzw. Kennbuchstaben
(E,O0,F+F,N,T+,T,Xn,Xi,C)

sonstige Anmerkungen

Explosions- und brandgefdhrliche Stoffe:
z.B:
Diesel und sonstige Treibstoffe
Lacke und Schmierstoffe

Gesundheitsgefihrdende Stoffe:
z.B:
Pflanzenschutzmittel (Sicherheitsdatenbldtter beilegen)
Beizmittel

Biologische Arbeitsstoffe
siehe Merkblatt

Info u. Riickfragen: Land- und Forstwirtschaftsinspektion OO, Amt der O6. LRg., Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, Tel. 0732 / 7720-14674
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Dokumentation
Merkblatter

Abteilung Land- und Forstwirtschaft

Merkblatt zu
Biologischen Arbeitsstoffen

Staube

Staube sind je nach Herkunft- ein Gemisch von verschiedenen Substanzen in
feinster Form. Staub kann eingeteilt werden in

Grobstaub (Durchmesser bis 1/100 mm) - wird in der Nasenhéhle, im Rachen — oder
Kehlkopfbereich abgefangen und

Feinstaub (Durchmesser geringer) - kann bis in die Lungenblaschen (den Ort des
Gasaustausches) vordringen und ist somit fiir die Gesundheit gefahrlicher

Jahrelange Staubexposition kann folgende Auswirkungen zeigen:

 Eigenschaften von Staub Auswirkungen auf die Gesundheit
fasererzeugend Faserlungenerkrankung

irritierend Entzundungen

allergisierend Allergien, Asthma

krebserzeugend™* Krebs

*Als krebserzeugend gelten dzt. Buchen- und Eichenholzstaub in feinster Form (keine "Sagscharten”)
bzw. Quarzstaub.

Organisch belastet Stéube / Organische Stidube
In der Land- und Forstwirtschaft haufig vorkommende Staube sind z.B.
e Heustaub e Getreidestaub e Federstaub

Es kann das Material organischer Herkunft sein (organischer Staub) und beim Ein-
atmen die schon erwahnten Staubwirkungen haben. Zusatzlich kdnnen an der
Stauboberflache verschiedenartigste Substanzen (Krankheitserreger) sitzen.

Mégliche Folgeerkrankungen beim Menschen sind:
Allergische Erkrankungen wie z.B. Asthma bronchiale
Entziindliche Erkrankungen wie z. B. Bronchitis
Kombinationen wie z.B. Exogen Allergische Alveolitis

Empfohlene MaRnahmen

¢ Sofern dies moglich ist, bei beabsichtigter Verwendung Vermeidung oder Ersatz
des biologischen Arbeitsstoffes

¢ entsprechende Hygienemaflinahmen (Hande waschen, Kleidung wechseln,...)

¢ Verwendung Personlicher Schutzausristung (Halbmasken, Handschuhe,...)

¢ Umsetzung der vom/der Arbeitsmediziner/in vorgeschlagenen MafRnahmen
(regelmaRige Untersuchungen, Impfungen,Hautschutz...)

e Beachten von Beschaftigungsverboten fiir Schwangere/stillende Mutter

fo u. Riickfragen: Land- und Forstwirtschaftsinspektion 00, Amt der 06. LRg., Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, Tel. 0732/ 7720-14674. |
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Merkblatt liber
Beschiftigungsverbote und —beschrankungen
fiir Jugendliche in der Land- und Forstwirtschaft
gemdR Verordnung der O8. Landesregierung. {iber Beschiftigungsverbote und -beschrdnkungen fiir Jugendliche I
in land- und forstwirtschaftlichen Betrieben, LGBIL. Nr. 103/2002 zuletzt getindert durch LGB1.Nr. 116/2009 QO
Verboten sind Arbeiten mit Arbeitsmitteln BEILLE T JugEnelliens )
geman § 3 unter Aufsicht [y
an denen durch bewegte Werkzeuge und Werkstlicke, die P
Quetsch-, Scher-, Schneid-, Stich, Fang- oder in Ausbild O
Einzugsstellen bilden, oder durch andere Gefahrenstellen in Aus- it Gef ":‘ us It ung . o
eine besondere Verletzungsgefahr gegeben ist, bi B mit Getanrenunterweisung im Q
. N N ) ildung Rahmen der
sofern diese nicht durch geeignete MaRnahmen, wie etwa Berufsausbildung 4 >
Zweihandschaltung, Lichtschranken oder andere trennende N
C Schutzeinrichtungen oder —vorrichtungen beseitigt sind.) )
Ségemaschinen mit Handbeschickung, g
o - Handentnahme oder Handvorschub sowie nach dem 1. Lehrjahr 8]
= — |handgefihrte S&gemaschinen Uber 1200 Watt nach 18 bzw. A
- q) Nennleistung Monaten [ nach Unterrichtsende der a
ausgenommen Bandsédgen fir die Metallbearbeitung, 10. Schulstufe einer Iw. F§ =
m =i Biigelsdgen, Fuehssehwanzségen und Furnierségen. ()
wiand _'l_‘ nach dem 1. Lehrjahr O
( . CU |kettensagen, sofern diese mind. den nach Unteﬁ.iz&‘tsende der [
— Sicherheitsanforderungen der nein 10. Schulstufe elner Iw. ES ©
q) Q ONORM EN ISO 11681-1 und 11681-2 entsprechen jedentalls erst nach Vellendung| Ko
E : : des 16. Lebensjahres 5
| - &o
, q) 1 Als Jugendlicher gilt, wer das 18. Lebensjahr noech nicht vellendet hat. S
2 Aufsieht ist die Uberwaehung durch eine geeignete, fachkundige Person, die jederzeit unverziglich (= se =
¥ raseh als méglieh) in der Lage sein muss, einzugreifen. Q
Keine Aufsieht ist gegeben, wenn die Aufsiehtspersen aueh AuUr fir kurze Zeit den Raum verlésst. Ny
o 3 Als Ausbildung gilt jede Ausbildung naech Beendigung der alilgemeinen Sehulpflieht im Rahmen eines (@)
Lehrverhéltnisses oder eines sonstigen gesetzlichen eder kollektivvertraglich geregelten =
D Ausbildungsverhéaltnisses wie aueh einer land- und forstwirtsehaftliehen Faehsehulausbildung. ﬂt’
4 Gefahrenunterweisung im Rahmen der Berufsausbildung ist eine spezielle theeretisehe und praktisehe o
Unterweisung Gber die Sieherheit und den Gesundheitssehutz bei der Arbeit im AusmafR ven mindestens
24 Unterrientseinheiten. .. L
S O
(%]
bsolute Verbote: S £
dbSolute verpotle. o .C
NS Praxisabend
° i +
rotierende Spaltwerkzeuge S
() . . S_ Q
Krananlagen bis zum 16. Lebensjahr ~ o
g 5o
o . . . .
Zerkleinerungsmaschinen mit Handbeschickung f < >
n
. ) . . . Q % -5 osterreich
Abbrucharbeiten / Gerustlagen dber 4m Hohe <3y
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Unterweisung
gemal} § 197 Landarbeitsgesetz 2021

"umfassende Belehrung aller DN hinsichtlich
samtlicher Gefahren und Gesundheitsrisiken

am Betrieb"

vor der Aufnahme neuer Tatigkeiten und
Arbeitsverfahren

* Ermutigung zur Meldung von
Beinaheunfallen

Nicht verwechseln mit der Unterweisung
im Rahmen des Praxisunterrichts

Abteilung Land- und Forstwirtschaft

Praxisabend

‘llll! ’
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Unterweisung
(Unterlagen SVB/SVS)

Fahrzeuge, Maschinen und Gerite E
Inzbasondere wurde auf folgende Punkte hingewieson: Insbesonders wurde auf folgende Punite hingewiesen:
Allgemein Stapler _ ] _
Inbetriebnahme nur mit gilger Lenkerberechiigung Machweis der Fachkenntnisse [Staplerfiihrerschein)
im Hofoereich Schnllgesch'ﬂrindlglcei‘t fahren Innerpetiriebliche Fahrbewilllgung einholen

umsichtige Fahnweise

keine Mitfahrt von Personen

nur ausreichend breite und befestigte Wege befahren
langzsam und nur mit abgesenkier Last fahren

Betrieb, Warlung und Reparatur gemalt Betriebsanleitung

nur ordnungsgemal instandgesetzie Fahrzeuge und Maschinen verwenden
Fahrzeuge und Maschinen sicher absiellen, gegen Kippen [Wegrollen) sichern
Verkleidungen, Verdeckungen, Schutzabdeckungen verwenden _ . _
Reparalur-, Reinigungs- und YYarungsaroeiten nur an stll stehenden und gesicheren E]e;tgr':‘ns:;ﬁ a’_‘d‘m:ﬁ;:“:ﬁ:er Spnngen

Fahrzeugen und Anhangem durchfiihren, angehobene Teile abstiitzen Ladebrick - ol o bref raotan d Abruisch TV hieh
wenn feiner Olsirahl austritt, schadhafte Stelle nicht mit Hand abdriicken ebriicken milssen geniigend breit, tragfahig und gegen Abrutschen und Verschisben

— —E= = = gesichert sein
G Ausiaiien von Tigsetinenislen Shuarien Ladegut gegen Herabfallen und Abrufschen sichem
- - - = bei Sichtbehinderung nach vorne, im Retourgang fahren
erfordedichenfalls PSA [Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Gehdrschutz ) verwenden
bei rotierenden Maschinenteilen keine Handschuhe verwenden
anliegende Kleidung tragen

- Anhanger
g?érluzrrﬁ.:i?sg::;;: tI;. Eﬁ‘?lf:ﬁckung tragen, Haare zusammenfassen maximales Gesamigewicht nichi Gberschreiten

Ladevorschrifien beachien (z.B. Ladegutsicherung)
bei der Montage und Demontage von Bordwanden Hilispersonen heranziehen

richtige Arbeitshidhe wahlen {abhangig von Korpergrolle)

falls erforderich — warmeisolierende Standflachen wahlen

ergonomische Pausengestaliung, Tatigkeitswechsel, Hebe- und Transporthilfen venwenden
hervorstehende Teile durch Transportschutzeinrichiungen sichern bzw. kennzeichnen
Haltegriffe verwenden, nicht abspringen

Selbstfahrende Arbeitsmaschinen

Uberprisfung der Funkfionstahigkeit der Beligbs- und Festsiellbremse Fahrien mit Gberbreiten Arbeitsmaschinen auf offentlichen Verkehrswegen: nur mit
= - = Begleitfahrzeug
E;iﬁ;ll?ﬂgaiz?ﬂerﬂﬁiﬁﬁg durchfuhren auf Mahdrescher funklionsfahigen Feuerbscher mitfiihren

Reifenwahl dem Gelande anpassen

Einsatz der Fah d Maschi icht dberschreit - - -
E:z\sveis%rmgfannz;;eﬁ rzeuge und Maschinen nicht liberschreifen Arbeiten an und mit Bafierien

Eloholverbot beachien E:il:'gl.ﬂ.uﬂ aden - Vermeidung von funkenerzeugenden Arbeiten bzw. von offenem Licht und

Eﬂﬁzﬁﬂ%ﬂhﬁﬂw geta?uehne:zsiiﬁﬂe Irb&;r:gnﬂ;hgien_s?;ern Manipulaticn nur mit geeigneter PSA (z.B. Augen- Haui- Handschutz) und Hilfsmitteln
verschmuizte ‘u"erlce?'lrswege reinigen g e 1 richtige Reihenfolge beim An- und Abklemmen beachten

beim Anheben von Maschinenteilen auf Freileitungen achien PraXlsa be nd

Traktor

Erste Hilfe Material, Pannendreieck und Warmweste mitfiihren

Arbeiten nut Frontlader:
# fiir freie Sicht wahrend der Fahrt sorgen
+ vor dem Abstellen des Motors den Frontlader absenken
»  Aufenthalt unier angehobenem Frontlader, Mitnahme und Anheben von Personen

verboten

*  bei Reparaturarbeiten angehobenen Frontlader abstitzen

osterreich
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Unterweisung

(Stammdatenblatt wird an die fur den Betrieb relevanten Bereiche angepasst
und vom Dienstnehmer/von der Dienstnehmerin unterschrieben)

Unterweisung - Stammblatt

- Obsthau

=in — Einsatz von Maschinen und Geraten — Staplersinsatz —

+ Instandhaltung einer Anlage (Einsatz v. Wasserlanzen — Herstellung des Drehirahmens) —
itung — Stedllagen (Einsatz von Seilwinden) — Pflanzenschutz und Dingung —

umschnitt — Obstlagerung

Name des/der Unterwiesenen: Al

Grobe Beschreibung dar Bodents
vorgesehen Tatigkeitam: Emte und O

Daue P 11 -Weinbau
r und Zeitpunkt der Allgemein — Einsa n Maschinen und Geraten —

Beschéitigung: Emichitung + Instandhal
Bodenbearbeitung — Stedl n (Einsatz von Seilwinden) — Pflanzenschutz und Dingung — Weinlase
12A - Innenwirtschaft —
Allgemein — Barenneel/Gerdte

Name des/der Unterweisenden:

Anlass der Unterweisung: 12B - Innenwirtschaft - Fleischvedgrbeitung
O Erstuntenveisung Allgemein — Einfangen von Tieren und TieMgnsport — Schlachiung/Enthaarung/Transport —
O Versetzung oder Anderung des Aufgabenbereiches Zerteilen/Auf- und Verarbeiten
O Einfuhrung oder Anderung von Arbeitsmitteln, -stoffen, -verfahren 12C - Innenwirtschaft — Hofbickerei
g E‘?:ge?knefﬁrrnldidﬁrﬂseﬂﬂ:geuumuﬂn Allgemein — Einsatz von Maschinen und Gergten

ng 12D - Innenwirtzchaft — Milchverarbeitung und Kasgerzeugung

Allgemein — Einsatz von Maschinen und Gergten
13 - Kellerwirtschaft

Insbesondere wurde auf folgende Punkte hingewiasen:

01 - Aligemeines ) ) ) - . ; -
GeboteVerbote — Pers. Schutzsusrisiung — Reinigungs- und Desinfeldionsarbeiten — Erste Hilfe — ﬂ?é:;‘;;f#;iﬁfﬂmn mnlrgl:el:rr;dm(ﬁ;alen ~ Traubendbemah Jrbeiten anfin Tanks — Umgsng
Ergonomie — Impfungen - Verhalten bei Gewitter — Werhalten im Brandfall — Meldungen an den BL - —
02 -Fah Maschi J Gerate 14 — Bewirtung, Beherbergung und Hauswirtschaft

- ranrzeuge, SChinen un i Allgemein — Kiche — Schank/Lagerraum — Beherbergungs- und Aufenthaltsrdu WWascherei -
Allgemein — Traktor =SS Anhanger — Selbstfahrende Arbeitsmaschinen — Haushalischemikslizn

Areiten an und mit Batierien 15 - Biogasanlage

03 - Elektrizche Anlagen Allgemein — Tagliche Uberprifungen - Wichentliche Uberprifungen — Monstliche Uberpris

Allgemein — Z&hlerkasten — Bewegliche Leitungen — Betriebsmittel — Freileitungen Halkighrliche Uberprifungen — Jahriiche Uberprifungen - Starfall

04 - Bauliche Einrichtungen 16 - Biiro \
‘Werkehrsflachen, Baden, Stiegen — Leitern — Erhaht iegende Arbeitsplatze — Lagemaume — Allgemein

‘Chemikalienaufbewshrung — Ballenlager — Hochsilos — Jauche- und Gillegruben — Garagen — Kiihirdume Sonstiges

05 - Werkstitte

Allgemein — Arbeiten mit Hebezeugen — Arbeiten an und mit Fahrzeugen — Arbeiten an Batterien —
Arbeiten mit Kompressoren und Hochdruckreinigern —

Arbeiten mit Maschinen, Geraten und Handwerkzeugen — Arbeiten mit Holzbesrbeifungsmaschinen — Unterschrift des/der Unt hiriti des/de
Elekiro-, Aulc-gensdw\lmrsen — Lagerung von und Manipulation mit Arbeitsstoffen (Cle, Schmizrmittel) Uit 5 N Datum: Ut = lan:

Arbeitsorganisation und Umgebu jn=n und -gerate — Holzerr'd:e -
Riickung und Holziransport — Tragseilanlage — Holzla 2
Motfsll- und Rettungsorganisation

07 - Tierhaltung STSpeEkton D0, ATE der OO, Ly, Barnhorpiatz 1, 3027 Unz, T8l Oraz/ 7re0-14974 |
Allgemein — Futterlagerung und -bereitung — Elekirczdune — Rinderhaltung — Schweinehalung —
Pferdehaltung — Gefiigelhaltung — Ziegen- und Schafhaltung

08 - Ackerbau
Allgemein — Einsatz von Maschinen/Geraten — Anbau, Beizung — Dingung, Fllanzenschutz —
Emits, Transpon Lagerung

Praxisabend

bearbeitung —
Pflanzen setzen und Pflegearbeiten — Dingung und Fflanzens! i
Sortierung, Verarbeitung wnd Verkauf — Bewisserung

| — Erntz —

osterreich
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= v q M
Kontakt Telefon Suche W

LAND
OBEROSTERREICH SERVICE POLITIK VERWALTUNG

Land- und Forstwirtschaft

Servicetipps  Ausschreibungen und Wettbewerbe  Formulare  Férderungen Publikationen  Veranstaltungen

Sie sind hier: Startseite > Themen > Land- und Forstwirtschaft > Agrar- und Forstrecht > Schutz der Arbeitnehmerinnen und
BAUEN UND WOHNEN LTS el Arbeitnehmer in der Land- und Forstwirtschaft

FORSTWIR HAFT
IE::JL%UCNHGQLP::D Agrar- und Forstrecht ) ) 1
T Aimen Erforstung und Schutz der Arbeitnehmerinnen und

Agrargemeinschaften = . “
NTERNATIONALES Arbeitnehmer in der Land- und Forstwirtscha

GESCHICHTE UND Flurneuordnung
GEOGRAFIE
Forstwirtschaft
GESELLSCHAFT UND
SOZIALES Jagd und Fischerei Aufgaben und Tatigkeiten der Land- und Forstwirtschaftsinspektion
GESUNDHEIT Landliche Entwicklung
Landwirtschaft

KULTUR

Veterinarmeadizin
LAND- UND
FORSTWIRTSCHAFT

SICHERHEIT UND
ORDNUNG

Praxisabend

SPORT UND FREIZEIT

STATISTIK

osterreich

Abteilung Land- und Forstwirtschaft



Arbeitsrechtliche und sozialversicherungs-
rechtliche Bestimmungen

Entlohnung

* Kollektivvertrag fur kurzes Pflichtpraktikum
in Oberdosterreich

5 1 8 s O O E U rO (Geringfligigkeitsgrenze 2024 518,44€)

(1 Monat = 30 SV-Tage)

1,1% UV-Beitrag (seit 1.1.2023)

(Achtung bei Beschaftigung von 2 Praktikanten gleichzeitig)

ab dem 2. Monat 1,53 MVK-Beitrag

Praxisabend

‘llll! ’
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Arbeitsrechtliche und sozialversicherungs-
rechtliche Bestimmungen

Arbeitszeit fur Jugendliche unter 18 Jahre

* Normalarbeitszeit 8h/40h fur Jugendliche
(bei flexibler Arbeitszeit 9h/45h)

* Arbeitsspitzen 43h/Woche
* Arbeitspausen 30min (bei mehr als 6h AZ)

* Ruhezeit innerhalb von 24h

mindestens 12h
11h bei Viehpflege und Ausgleich der Ruhezeit innerhalb von 3 Wochen

* absolutes Arbeitsverbot

19.00 - 5.00 Uhr / keine Uberstunden
bis 22.00 wenn KV das zulasst / Uber 16 Jahre

normale Wochenfreizeit 2 Kalendertage inkl. Sonntag Praxisabend
bei Arbeit am Sa ab 13.00 und darauffolgenden Mo frei
Wochenfreizeit bei Arbeitsspitzen mind. 41h

Beschaftigung wahrend der Wochenfreizeit nur bei Ernte und sonst. unaufschiebbaren
Arbeiten sowie bei entspr. Freizeitausgleich in der folgenden Woche 0
MUOE

jedes 2. WE muss frei sein / Beschaftigung an max 15 WE “
osterreich
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Arbeitsrechtliche und sozialversicherungs-
rechtliche Bestimmungen

Anmeldung zur Sozialversicherung (Unfallversicherung)

* Voraussetzungen

Handysignatur - NEU AUSTRIA ID
Registrierung bei elda (www.elda.at)

* Anmeldung bei OGK (GKK) - nur online
VOR Beginn der Tatigkeit
Abmeldung innerhalb von 7 Tagen

NEU: monatl. Beitragsgrundlagenmeldung

Praxisabend

* Keine Auflésungsabgabe bei Beendigung

eines Pflichtpraktikums 0
MUOE
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www.elda.at

m sewioe 5 [
e @ Suchbegriff eingeben ,D

SERVICES DIENSTGEBER VERTRAGSPARTNER HILFE UBER UNS ELDA ONLINE

-

15.11.2022 - Geplante Wartungsarbeiten
von 19.11.2022 bis 20.11.2022

27.09.2022 - Wartungsarbeiten am
28.09.2022

AN
SCHLAGZEILEN AI!BHW) NEU BEI ELDA?

MELDUNGEN VOR ARBEITSANTRITT

INFORMATION WICHTIGE LINKS
REGISTRIERUNG ZU ELDA ] Praxisabend
ELDA - DateigréBenlimits ’ 2024
_ L L B . ELDA ONLINE §
Sehr geehrte Damen und Herren, um rasche Verarbeitungszeiten wie gewohnt gewahrleisten zu konnen beachien Sie bitte,
je nach Ubertragungskanal, folgende maximale Dateigrole: https: 40mb ...
weiterlesen ELDA SOFTWARE DOWNLOAD >

Abteilung Land- und Forstwirtschaft



www.elda.at

Osterreichische
Unter Sozialversicherung

ELDA Online
Erfassung finden sie

~
Die Handy-Signatur wird zur ID Austria

die gewohnten Sichere elektroni-
Formulare zu sche Anmeldung
Ihre ID Austria (elektronische Identit&t) ist Ihr hoch-sicherer
An- und Abmeld ung, Schliissel zu digitalen Services und l&st zukiinftig die
Handy-Signatur und Biirgerkarte ab.
Lohnzettel,... _ | | il
Weitere Informationen zum elektronischen Einfach, sicher und kostenlos.

Identitatsnachweis finden Sie hier

An g e bOt : g eg e n Sie konnen mit der ID Austria die Online-Services der

Osterreichischen Sozialversicherung sowie zahlreiche

G e b U h r , weitere digitale Anwendungen nutzen.
Auslagerung an | -

Jetzt umsteigen und flexibel bleiben:

e i n Die Handy-Signatur wird zur ID Austria SERV].C "yB UNTERNEHM 2
Buchhaltungs- "/a"o

buro . oo

raxisaben
th : a u C h M R / Benutzername und Kennwort ® "= Unternehmensservice ®

e i g e n e r .ﬁ eingeschrénkter Zugriff Portal
Steuerberater

[ MUF
osterreich
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Praventivdienstliche Betreuung
(nur bei familienfremden Dienstnehmern)

Sicherheitsfachkraft Mindestens 40% der Einsatzzeit
bzw. alle 2 Jahre (jahrlich ab 11 DN)

Arbeitmediziner/in Mindestens 35% der Einsatzzeit
bzw. alle 2 Jahre (jahrlich ab 11 DN)

sonstige Fachkraft bis zu 25% der Einsatzzeit

Gratis durch AUVA-sicher Praventionszentren

= Betrieb unter 250 DN rosa Zettel Praxisabend

‘llll! ’

= maX. 50 DN pro Arbeitsstatte

Abteilung Land- und Forstwirtschaft
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EINE EUROPAISCHE KAMPAGNE ZUR GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG

GESUNDE ARBEITSPLATZE

EIN"-GEWINN- FUR ALLE

http://hw.osha.europa.eu

Praxisabend

‘llll! ’

&

Furopdische Agum: fir+ ;
Sicherhedt und Gesmdheitsscwutz e
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